
1. Calificación total:

Niveles Calificación

CÓDIGO DE INTEGRIDAD100 76,0

2. Calificación por componentes: 

Variable Rangos Puntaje actual

Condiciones institucionales idóneas para la implementación y gestión del Código de Integridad100 75,8

Promoción de la gestión del Código de Integridad100 76,3

3. Calificación por categorías:

Condiciones institucionales idóneas para la implementación y gestión del Código de Integridad

Acciones Niveles Calificación

Realizar el diagnóstico del estado actual en temas de integridad100 70,0

Paso 1.Generar espacios de retroalimentación 100 75,0

Paso 2. Fomentar los mecanismos de sensibilización, inducción, reinducción y afianzamiento100 80,0

Promoción de la gestión del Código de Integridad

Acciones Niveles Calificación

Ejecutar el Plan de gestión del Código de integridad100 75,0

Evaluación de Resultados de la implementación del Código de Integridad100 80,0

RESULTADOS CÓDIGO DE INTEGRIDAD 

Categorías del componente 1:

Categorías del componente 2
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